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O yrsepiIeHny 0THETa 0 BbINIOAHEHUH MeporiprsiThit I Tporpamma
paseutys na 2017-2019 r.r. MBZIOV Ne 46 r. HeBuHHOMBICCKa
3a 2017 r.

B coorseterenn ¢ 1 3 cr. 28 @elepanbHbIM 3aKoHOM OT 29 nekaGps 2012
rona No 273-@73 «O6 obpasosanuu B Poceniickoit @eflepatun», B Hesx KOHTPOILs

58 XOJOM pea i TIporpammbl passutdst MBJIOY Ne 46 1. HeitaHoMbIccka
Ha 2017-2019rr,npu ka3 bl B a0

& nmpunai 4eMblid  OTYET O BHINOMHEHUH MEPONPUATH
Hporpawy atus ga 2017-2019 ror. MBJIOY Ne 46 r. HeBuunombiccka 3a

2017 ¢

Pasmectuts oTuér Ha opuumanstom caiite MBJIOY B nndopmanuonto-
TCIEKOMMYHUKAIMOHHOM ceTu «MHTepHeT».

3. KoHTpOIb Hal HCTIOTHEHHEM HACTOSIIUET0 MPUKA3a OCTARIIO 3a OGO,
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Kk npukazy MBJOY Ne 46

r. HeBunioMsiccka

o1 «09» siuaps 201§ 1. Ne j

Oruér o BpinoaHenns meponpuaruii [lporpavver pazeurus
Ha 2017-2019 r.r.
MBIOY Ne 46 r. HepnuHOMBICCKA
2017 ¢

Mynuuunanbroe G:oIKeTHOE JOIIKONBEHOE 06pa3oBaTelbHOE YUPEKICHHE
«Jetexuit can komburuporadnoro Buaa Ne 46» ropoga HeBMHAOMBICCKA CO3/AHD
B CBA3H C W3MEHEHHCM THTIA HA OCHOBAHUM ITOCTRHOBIICHMS & 1MUBHUCTPALKN
ropoxa Hesunnomeicexka Crasporoibsckoro xpas or 30.06.2011r. Ne 2117 «O
COMIAHUN  MYHHUHUMANBHOTO  OIODKETHOrO  JOIIKONBLHOrO — 00pasoBaTelbHOro
yupexxaenust  «etckuit  cax xomGurupoBaHHoro Buma Ne  46»  ropopa
HesuHHOMBICCKA TyTeM M3MEHEHHS TUNA MYHHLMNAIBHOTO NOWKOILHOTO
obpasosarelsroro yupesknenus «[lerckuil can xkomGunupoannoro su1a No 46»
ropofa Hesusrombiccka.

VYupexnenve OQYHKUHOHUPYET Ha OCHOBAHMM YCTaBa. YTBEPKIAEHHOIO
npuKazom ynpasiesus obpasopanus o1 22.12.2015 r. Ne 649-o1 u Jmuensun,
BBIJAHHOA  MUHMCTEpCTBOM — 00pa3zoBaMs M MONOIEKHOH — NONMTUKM
Craspofionsexoro xpast o1 19.07.2016 rona Ne 4965.

Ipoexraas MOUIHOCTD MBAOY COCTaBIAET 209 YenoBe,
Cpeaneciucounnii coetas 8 2017 1, — 230 wenosex.

B MbJIOY ¢yuxunonupytor 11 rpynn, u3 nux: 7 - obLiepassuBatolye, 4-
KOMIEHCHPYIONHE, jL18 feTell ¢ HapylleHneM 3peHns.

Jlaa peannzaunu [Tporpammsr passurus B 2017 rona persannes cieiayonme
BiTH ,
- MOTONHEHNE 1 OOHOBIICHME PA3BUBAIOIIEH TTPeIMEeTHO-NPOCTPAHCTREHHOM
Cpejibl Ha NPOryI0YHBIX YIaCTKaX;
- paciMpenye ClIeKTpa JOMOIHUTEIBHBIX 00Paz0BaTeNbHbIX YCIYT;
- YKpeTUIeHNe 1 PasBUTUE MATePHaIbHO-TEXHHYeCKOH Ga3bl.

Honoan DHOE

HUE PAZGUBLIOWET] NPEOMENHO-HPOCINPAUHC INECHHOI
CPedvl Ha NPOSYIOUHBIX VHACKAX

[pory:iounsie yuactku rp. Ne 1,5.7.8 aeTcKoro caja OCHAlEHbl HOBbIMHI
UrpoBbIMU JToMHKaM¥. B YupexaeHud rpoxomkunach pabora Mo 9KOJOTH3AUKM
TEPPUTOPUM:  [IOCAKeHA  KJIEHOBAS  annes, e€ibHUK, Oepd3omas  polla.
[Mpogomxaeres padoTa no 03eIeHSHHIO PATIATOK H KITyMO.

IMproGpereno oGopynosatue MeTeocTaHiin Ha cymmy 42803.43 pybueii.
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Jst penienis 3710# 3a1aun GbUl IPOREICHE! CIEAYIONIUE MEPOTPUNTHS:

Jis peammsanwu s 2017 roma paspaboTasbl ITPOTPAMMBL  TUIATHBIX
00pa30BATENBHAIX YCIYE 0!

- peann3aLMi 10H0IHUTeNbHOM 001iepa3BUBatoLIeld IPOIPaMMBbI

Purmuseckas mosanka: (Tporpavma o prTMEuecKkoit niacTuke . (is getei
JIOWIKOBHOTO ¥ MIAAIIEro KOABHOrO Bo3spacta). bypenuna A. M. — ClI6.:
JIOUPO, 2000. (0byuenne aeteii xopeorpadun);

- peanvsaiig  JIonojHuTessHON ofliepazBuBaOLIEd nporpaMmel 1O
nporpamve «flo zopore & AsGyxe» (asr. P.H. Byuees, E.B. byneesa, T.P.
Kucnosa). — 2014 r. (obyuenue nereif rpamore).

- PEATHIALIS 40N iHUTENbHON ofwepassuBatoutel nporpammbl o TPH3-
PTB ans aevei o’eHOrO Bospacta «Poctok» (apr. Crpayuunr A.M.).
Connnck: OO0 « POCTOK», 1998 r.

Cpenass  4MCIEHHOCTE  oOyYaloumMxcs, — HOCENIAIONIMK  NIATHBIE
OGPB’SOB(}FLJJHMC yenyre 2a 2016-2017 yw.rog 1 2017-2018 yu.r. coctaBuaa 139
uen (72%).01 obitere KOAKYECTRa HeTell, MOCCLIAONIMX YUPEKIEHHE, YTO Bbillie
IAMIAHNPORAHHBIX nokasaresnei Ha 33%.

Jannbix  toxasaTened yaanoch AOCTHYR 33 CYET NpuBAeHeHds jleTed
MIQALIero’ ¥ CPedHero JOLIKOABHOTO BO3PACTAa W PACIUMPEHMS CIIEKTpa
OKA3BIBAEMBIX YCJIYT.

N
X

Yikpenierue u pazgumue MamepuaibHo-mexHuyeckol 6asbl
Jina pelnenns »Toi 3ana4n GbUT MPOBEIEHb! CIIEYIOMNE MEPONPHSITHS:

1. B 2017 rony 6bia npoussenét pemont rp. Ne 6, No 7, Ne 9. Ne 10, uro
coctaBuno 36 % o1 ofuero KOMMYeCTBa Py, YTO Bbillie 3aNIANHPOBAHHBIX
nokasaresei na 23%

2. 4 rpynnoskie sm‘c.ﬁm Gt OCHAIEHB! HOBON Mebenbro — IKauuKamy 1
KPOBATSIMH, HTO COCTABMNO TaKe 36% OT 0BIIero KOMMYecTsa rpyn, sT0 Bbilie
3anAaHHPOBAHHBIX IORasaTe el Ha 23%.
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Приложение 

к приказу МБДОУ № 46 

г. Невинномысска

от «09» января 2018 г. № ___

Отчёт о выполнении мероприятий Программы развития 

на 2017-2019 г.г.

МБДОУ № 46 г. Невинномысска

2017 г.
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида № 46» города Невинномысска создано в связи с изменением типа на основании постановления администрации города Невинномысска Ставропольского края от 30.06.2011г. № 2117 «О создании муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад комбинированного вида № 46» города Невинномысска путем изменения типа муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад комбинированного вида № 46» города Невинномысска.

Учреждение функционирует на основании Устава, утверждённого приказом управления образования от 22.12.2015 г. № 649-од и лицензии, выданной министерством образования и молодёжной политики Ставропольского края от 19.07.2016 года  № 4965. 
Проектная мощность МБДОУ составляет 209 человек. Среднесписочный состав в 2017 г. – 230 человек.
В МБДОУ функционируют 11 групп, из них: 7 – общеразвивающие, 4- компенсирующие, для детей с нарушением зрения. 

Для реализации Программы развития в 2017 года решались следующие задачи:

- пополнение и обновление развивающей предметно-пространственной среды на прогулочных участках; 

- расширение спектра дополнительных образовательных услуг;

- укрепление и развитие материально-технической  базы.
Пополнение и обновление развивающей предметно-пространственной среды на прогулочных участках
Прогулочные участки гр. № 1,5,7,8 детского сада оснащены новыми игровыми домиками. В Учреждении продолжилась работа по экологизации территории: посажена кленовая аллея, ельник, берёзовая роща. Продолжается работа по озеленению рапаток и клумб.
Приобретено оборудование метеостанции на сумму 42803,43 рублей.
Расширение спектра дополнительных образовательных услуг
Для решения этой задачи был проведены следующие мероприятия:
Для реализации в 2017 года разработаны программы платных образовательных услуг по:

- реализации дополнительной общеразвивающей программы  

Ритмическая мозаика: (Программа по ритмической пластике для детей дошколь​ного и младшего школьного возраста). Буренина А. И. – СПб.: ЛОИРО, 2000. (обучение детей хореографии);

- реализация дополнительной общеразвивающей программы  по  программе «По дороге к Азбуке» (авт. Р.Н. Бунеев, Е.В. Бунеева, Т.Р. Кислова). – М.: Баласс, 2014 г. (обучение детей грамоте).

- реализация дополнительной общеразвивающей программы по ТРИЗ-РТВ для детей дошкольного возраста «Росток» (авт. Страунинг А.М.). – Обнинск: ООО «Росток», 1998 г.
Средняя численность обучающихся, посещающих платные образовательные услуги за 2016-2017 уч.год и 2017-2018 уч.г. составила 139 чел (72%).от общего количества детей, посещающих учреждение, что выше запланированных показателей на 33%.

Данных показателей удалось достичь за счёт привлечения детей младшего и среднего дошкольного возраста и расширения спектра оказываемых услуг.
Укрепление и развитие материально-технической  базы
Для решения этой задачи был проведены следующие мероприятия:

1. В 2017 году был произведён ремонт гр. № 6, № 7, № 9, № 10, что составило 36 % от общего количества групп, что выше запланированных показателей на 23%.

2. 4 групповые ячейки были оснащены новой мебелью – шкафчиками и кроватями, что составило также 36% от общего количества групп, что выше запланированных показателей на 23%.

СВЕДЕНИЯ

об источнике информации и методике расчета

индикаторов достижения целей программы

и показателей решения задач программы

	N п/п
	Наименование индикатора достижения цели программы и показателя решения задач программы
	Единица

измерения
	Источник информации (методика расчета)*
	Временные характеристики индикатора достижения цели программы и показателя решения задачи подпрограммы

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Программа развития муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад комбинированного вида № 46» города Невинномысска

(на 2017-2019 годы)

	1.2.
	Цель: обеспечение высокого качества предоставления дошкольного образования, в соответствии с запросами родителей (законных представителей) воспитанников МБДОУ № 46 г. Невинномысска

	1.2.1
	доля родителей (законных представителей) удовлетворенных качеством оказываемых муниципальных услуг на конец календарного года
	проценты
	Результаты социологического опроса
	25 декабря 2017 г.,

25 декабря 2018 г.,

25 декабря 2019 г.

	1.3.
	Задача 1: пополнение и обновление развивающей предметно-пространственной среды на прогулочных участках

	1.3.1.
	доля  прогулочных участков оснащенных развивающей предметно- пространственной средой
	проценты
	У= 4/11x100=36
	25 декабря 2017 г.,

25 декабря 2018 г.,

25 декабря 2019 г.

	1.4.
	Задача 2: расширение спектра дополнительных образовательных услуг

	1.4.1.
	доля родителей (законных представителей) удовлетворённых качеством дополнительного образования от общего количества воспитанников
	проценты
	100
	25 декабря 2017 г.,

25 декабря 2018 г.,

25 декабря 2019 г.

	1.4.2.
	доля детей, охваченных услугами дополнительного образования от количества воспитанников с 3 до 7 лет на конец календарного года
	проценты
	П139/193x100=72
	25 декабря 2017 г.,

25 декабря 2018 г.,

25 декабря 2019 г.

	1.5.
	Задача 3: укрепление и развитие материально-технической  базы  МБДОУ

	1.5.1.
	доля отремонтированных помещений на конец календарного года
	проценты
	Г=4/11x100=36
	25 декабря 2017 г.,

25 декабря 2018 г.,

25 декабря 2019 г.

	1.5.2.
	доля групповых ячеек, оснащенных мебелью на конец календарного года
	проценты
	Т=4/11x100=36
	25 декабря 2017 г.,

25 декабря 2018 г.,

25 декабря 2019 г.


Заведующий МБДОУ № 46

г. Невинномысска                                                                           Е. М. Зубенко
